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Das Handbuch DoktorandInnen wendet sich an alle, die
eine Promotion erwigen, planen oder durchfihren. In
Form von Artikeln und Fallbeispielen sind Informationen
und Bewertungen tber relevante Themenbereiche des Pro-
movierens von der Finanzierung bis zur Publikation ver-
standlich zusammengestellt. Zusitzlich zu praktischen und
theoretischen Hilfestellungen im Umgang mit Fragen, Ent-
scheidungen und Problemen, die sich im Zusammenhang
der Promotion ergeben, werden auch hochschulpolitische

Entwicklungen thematisiert, die Einfluss auf Promotions-
prozesse und (wissenschaftliche) Karriereplanung haben.
Auf diese Weise bietet das Handbuch auch eine reichhaltige
Informationsquelle fiir Interessierte in Hochschule und
Offentlichkeit, die sich mit Promotionsberatung oder
-finanzierung beschaftigen.

Die HerausgeberInnen sind Mitglieder der Projekt-
gruppe DoktorandInnen der GEW. Diese beschaf-
tigt sich seit Jahren mit der Reform der Promotions-

phase in der deutschen und auch europaischen
Hochschulpolitik, sammelt und kommentiert
Informationen zum Thema, veranstaltet Seminare
und Tagungen fiir Promovierende und hochschul-
politisch Interessierte und verfasst Positionspapiere
., . und Studien zur Promotion.
Aktuelle Informationen finden sich unter
http://promovieren.gew.de
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